
 

EDITAL DE SELEÇÃO DE BOLSISTA TÉCNICO (FUNDAÇÃO ARAUCÁRIA) PARA 
AUXÍLIO TÉCNICO ÀS COLEÇÕES DO NAPI TAXONLINE ± REDE PARANAENSE 

DE COLEÇÕES BIOLÓGICAS - UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGÁ 
 

 

Esse edital torna pública a seleção de 01 bolsista para atuar no Napi TaxOnline ± Rede 
Paranaense de Coleções Biológicas - Coleções Microbiológicas (CMRP/UEM) - 
Processo de Inexigibilidade da FUNDAÇÃO ARAUCÁRIA 02/2020, como técnico para 
auxílio nas atividades relativas à coordenação do projeto e às atividades de rotina das 
coleções microbiológicas. 

 

Modalidades e requisitos: 

01 (uma) bolsa técnico no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais) para dedicação exclusiva. 

Carga horária: 40 horas semanais. 

Profissional com ensino superior completo em Ciências Biológicas ou Biomedicina, com 
experiência comprovada como técnico de laboratório de microbiologia. 

Atividades a serem realizadas: Isolamento, identificação e preservação de 
microrganismos, com ênfase em fungos ambientais e de interesse médico; auxílio na 
curadoria das coleções microbiológicas; aplicação da legislação sobre biodiversidade; 
participação das rotinas de manutenção dos acervos; organização do acervo e 
informatização de dados. 

Período de duração da bolsa: 01/05/2022 a 28/02/2023. 
 
Data para inscrição: 07/02 a 06/03/2022 até às 23:59. As inscrições posteriores a esta 
data e horário não serão aceitas. 
 
 
PROCESSO DE SELEÇÃO 
 
O processo de seleção compreende 03 (três) etapas. 
 
Etapa 1: (eliminatória) 
Inscrição e comprovação dos requisitos mínimos 
Nesta etapa do processo seletivo cada candidato (pessoa física) deverá enviar 
para o email taxmaringa@gmail.com a seguinte documentação: 
 



 

භ Currículo estruturado (modelo em anexo ao edital) e devidamente documentado (cópia 
digitalizada dos originais) ; 

භ  Comprovante do esquema vacinal anti-COVID-19  
භ Assunto do e-mail: Inscrição bolsista CMRP Napi TaxOnline. 

 
 

භ A homologação do resultado dos candidatos aptos para a 2° etapa será divulgado no 
dia 07/03/22. 

භ Os candidatos pré-selecionados e não selecionados serão informados por e-mail, com 
a lista de homologação dos resultados. 

 
 
Etapa 2: (eliminatória) 
Análise de currículo e entrevista 
Ɣ Os currículos serão avaliados conforme os comprovantes anexados, considerando a 

formação e experiência de acordo com o anexo I. A nota máxima será 10,00. 
භ As entrevistas serão realizadas virtualmente durante os dias 09 e 10/03/2022 (quarta-

feira e quinta-feira), de acordo com a sequência das inscrições. A nota máxima da 
entrevista será 10,00. 

භ APENAS os candidatos considerados aptos na 1ª etapa receberão um e-mail com o 
link da sala de reuniões e a hora da entrevista, que será realizada de forma remota.  

භ A nota final dessa etapa será atribuída pela média simples entre a pontuação do 
currículo e da entrevista. Candidatos com média abaixo de 7,0 (sete) serão eliminados, 
e estarão aptos para a 3ª etapa os três candidatos melhor classificados na etapa 2. 

භ A homologação do resultado dos candidatos selecionados para a 3ª etapa será 
divulgada no dia 11/03/22.  

භ Os candidatos selecionados e não selecionados serão informados por e-mail, com a 
lista de homologação dos resultados. 

 
 
Etapa 3: (classificatória) 
Formação sobre coleções microbiológicas  
භ Os candidatos selecionados para a 3ª etapa participarão de um minicurso teórico on-
line de 12 (doze) horas voltado às coleções microbiológicas, ministrado durante 3 (três) 
dias: 14, 15 e 16/03/22, no período da tarde (14:00 às 17:00). Ao final do minicurso, os 
candidatos receberão um certificado. 
 

Conteúdo do minicurso voltado a coleções microbiológicas: 

ඵ Boas práticas de biossegurança e gestão laboratorial; 
ඵ Conhecimentos do SISGEN e CMRP; 
ඵ Manipulação de fungos de interesse clínico e biotecnológico. 

 



 

භ Os candidatos serão avaliados através de uma prova teórica PRESENCIAL no dia 
17/03/22 às 14:00, de caráter classificatório (nota máxima 5,0);  
භ Após conhecimento teórico voltado às coleções microbiológicas, cada candidato 
acompanhará durante 2 (dois) dias, a rotina da CMRP Napi TaxOnline/Maringá, o 
aproveitamento será avaliado (nota máxima 5,0). A nota da prova teórica será somada 
à obtida no acompanhamento prático e terá o valor máximo de 10,00). 
 

ඵ Candidato 1: 21 e 22/03/22 (segunda-feira e terça-feira) ± (8:00 às 11:30; 14:00 às 17:00). 
ඵ Candidato 2: 23 e 24/03/22 (quarta-feira e quinta-feira) ± (8:00 às 11:30; 14:00 às 17:00). 
ඵ Candidato 3: 28 e 29/03/22 (segunda-feira e terça-feira) ± (8:00 às 11:30; 14:00 às 17:00). 

 
භ A classificação final será de acordo com a média simples das notas obtidas nas três 
avaliações: currículo, entrevista e prova de conhecimentos (prova teórica + habilidade 
prática) 
භ A homologação do resultado final do processo seletivo será divulgada no dia 31/03/22.  
 
භ O candidato melhor classificado deverá  realizar um estágio no período entre 
(04/04/22 a 29/04/22) na rotina da CMRP Napi TaxOnline ± campus Maringá . 

 
 
O bolsista deverá trabalhar em Maringá, no campus sede da UEM, dedicar-se 
integralmente às atividades do Napi TaxOnline, e não poderá acumular bolsa de 
qualquer outra natureza, nem manter vínculo empregatício enquanto for bolsista 
do Processo de Inexigibilidade 02/2020 - NAPI TaxOnline. 
 
De acordo com a Portaria n° 659/2021-GRE/ Art. 2º: Apenas poderão desenvolver 
atividades presenciais os colaboradores com esquema vacinal anti-COVID-19 
completo, exceto nos casos de expressa impossibilidade clínica atestada por 
relatório médico.  
OBS: Como o candidato necessita totalmente do uso presencial do laboratório, fica 
impossibilitado a opção de tele trabalho. 
 
 
 
 

Maringá, 07 de fevereiro de 2022. 
 
 
 

(Assinatura Carla Pavanelli) 
 
 

 



 

 
 

EDITAL DE SELEÇÃO DE BOLSISTA TÉCNICO (FUNDAÇÃO ARAUCÁRIA) PARA 
AUXÍLIO TÉCNICO ÀS COLEÇÕES DO NAPI TAXONLINE ± REDE PARANAENSE 

DE COLEÇÕES BIOLÓGICAS - UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGÁ 
 

ANEXO I 
 
 

MODELO DE CURRÍCULO ESTRUTURADO E DOCUMENTADO  
 

O currículo deve ser estruturado na sequência de pontuação e devidamente 
documentado com documentos digitalizados dos originais. 

É OBRIGATÓRIO COMPROVANTE VACINAL ANEXADO AO FINAL DA 
DOCUMENTAÇÃO (CARTEIRA DE VACINAÇÃO). 

IDENTIFICAÇÃO 

 DADOS PESSOAIS 

Nome:  

Data de Nascimento:  

Naturalidade:  

Estado Civil:  

Endereço residencial:  

Endereço eletrônico (E-mail):  

Documentos pessoais:  

CPF:  

Identidade (nº e data de emissão):  

  

 

Itens pontuados no currículo Valor Pontuação 
máxima 

Total 

1. Formação acadêmica* 

1.1 Graduação  9,0 9,0  

1.2 Especialização  9,5 9,5  

1.3 Curso técnico em microbiologia  7,0 7,0  

1.4 Curso técnico em análises clínicas  7,0 7,0  



 

1.5 Curso técnico em coleções microbiológicas 
e manutenção de microrganismos  

7,5 7,5  

2. Atividades Profissionais** 

2.1 Experiência profissional como biólogo, 
biomédico e áreas afins em laboratório de 
microbiologia 

4,5/ano 9,0  

2.2 Experiência profissional como biólogo, 
biomédico e áreas afins em laboratório de 
análises clínicas 

4,5/ano 9,0  

2.3 Experiência profissional como biólogo, 
biomédico e áreas afins em coleções 
microbiológicas e manutenção de 
microrganismos 

5/ano 10  

2.4 Experiência profissional como técnico de 
laboratório de microbiologia  

2,5/ano 5,0  

2.5 Experiência profissional como técnico de 
laboratório de análises clínicas 

2,5/ano 5,0  

2.6 Experiência profissional como técnico de 
laboratório em coleções microbiológicas e 
manutenção de microrganismos*** 

3/ano 6,0  

2.7 Bolsista técnico em coleções 
microbiológicas e manutenção de 
microrganismos*** 

2,5/semestre 5,0  

2.8 Estágio em laboratório de microbiologia*** 1/semestre 4,0  

2.9 Estágio em laboratório de análises 
clínicas*** 

1/semestre 4,0  

2.10 Estágio em coleções microbiológicas e 
manutenção de microrganismos*** 

1,5/semestre 3,0  

Pontuação total do currículo 100  
 

 

* Os itens 1.1 a 1.5 devem estar totalmente concluídos e documentados para que 
sejam pontuados. 

** Os itens 2.1 a 2.5 devem ser comprovados em carteira e documentados para que 
sejam pontuados. 

*** Os itens 2.6 a 2.10 podem ser comprovados e documentados através de uma 
declaração da Instituição caso não tenha comprovação em carteira.  

 


	DADOS PESSOAIS

